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‭Название учебной программы‬ ‭Английский язык для ИТ-специалистов‬

‭Группа учебных программ‬ ‭Языковое обучение‬

‭Цели обучения‬ ‭Целью курса “Английский язык для ИТ-специалистов” является расширение‬
‭словарного запаса до уровня знаний В1/В2 в области информационных‬
‭технологий и развитие навыков профессиональной коммуникации на‬
‭английском языке на уровень знания В1/В2‬

‭Знания и навыки, приобретенные при‬
‭успешном завершении учебной‬
‭программы. Достигаемые результаты‬
‭обучения‬

‭Технический словарный запас:‬
‭Студенты овладеют широким спектром терминов и выражений,‬
‭используемых в сфере информационных технологий на английском языке,‬
‭что позволит им более эффективно общаться в профессиональной среде.‬
‭Навыки профессиональной коммуникации:‬
‭Студенты разовьют умение составлять технические документы, писать‬
‭электронные письма, участвовать в презентациях и ведении совещаний на‬
‭английском языке‬
‭Понимание технических текстов:‬
‭Студенты научатся читать и анализировать различные технические‬
‭материалы, включая документацию, спецификации и статьи, что поможет им‬
‭эффективнее работать с информацией на английском языке‬
‭Уверенность в устной речи:‬
‭Студенты разовьют навыки устной коммуникации на английском‬
‭языке, что позволит им успешно общаться с коллегами, клиентами и‬
‭партнерами в сфере информационных технологий‬
‭Культурная адаптация:‬
‭Студенты приобретут понимание особенностей рабочей культуры и‬
‭профессиональной этики в англоязычной среде, что поможет им лучше‬
‭адаптироваться к работе с международными командами и клиентами‬

‭Для кого этот курс. Целевая группа‬ ‭Будущие и действующие специалисты, включая разработчиков, инженеров‬
‭по тестированию ПО, веб-дизайнеров, системных аналитиков, специалистов‬
‭по информационной безопасности и управляющих проектами в области‬
‭информационных технологий, которые стремятся к повышению своей‬
‭конкурентоспособности на рынке труда в Эстонии‬

‭Требования на начало обучения,‬
‭предъявляемые к обучаемому лицу,‬
‭если они являются предпосылкой‬
‭достижения результатов обучения‬

‭Для участия в обучении требуются базовые знания английского языка‬

‭Язык обучения‬ ‭Русский язык / Английский язык‬

‭Общий объём обучения, в том числе‬
‭доля аудиторной, практической и‬
‭самостоятельной работы‬

‭80 академических часов‬

‭Самостоятельная работа‬ ‭40 академических часов‬

‭Работа в аудитории‬ ‭40 часов (20 онлайн занятий по 2 академических часа)‬

‭Продолжительность обучения‬ ‭3 месяца‬

‭Содержание обучения:‬
‭- Структура и объем обучения‬
‭- Содержание обучения‬

‭Программа обучения создана на основе современных тенденций в сфере‬
‭инфотехнологий‬

‭Myedu OÜ является официальным партнером карты‬
‭обучения Эстонской Кассы по безработице‬

‭Программа «Работай и учись» направлена на‬
‭обучение работающих жителей Эстонии‬



‭Учебная программа курса‬
‭“Английский язык для ИТ-специалистов”‬

‭Модуль 1. Самопрезентация‬
‭5 вебинаров, 10 академических часов‬
‭Вы сможете более уверенно общаться, говорить о себе и о своей роли в‬
‭компании‬
‭Урок 1. Постановка целей‬
‭Урок 2. Адаптация в новой компании‬
‭Урок 3. Повседневное общение с коллегами (Small Talk)‬
‭Урок 4. Трудные ситуации (Challenging Situations)‬
‭Урок 5. Обзор модуля: тест и ролевые игры‬

‭Модуль 2. Командная работа‬
‭5 вебинаров, 10 академических часов‬
‭Вы сможете делиться актуальной информацией о своей работе на‬
‭регулярных командных встречах и оценивать задачи‬
‭Урок 6. Плановые собрания (Planning Meetings)‬
‭Урок 7. Ежедневные стендапы (Daily Stand-ups)‬
‭Урок 8. Обзор результатов спринта (Sprint Review)‬
‭Урок 9. Ретроспектива (Retrospective)‬
‭Урок 10. Обзор модуля: тест и ролевые игры‬

‭Модуль 3. Командные коммуникации‬
‭5 вебинаров, 10 академических часов‬
‭Вы сможете обсуждать задачи и представлять результаты‬
‭бизнес-представителям и заинтересованным сторонам‬
‭Урок 11. Встреча по уточнению требований (Requirements Clarification‬
‭Meeting)‬
‭Урок 12. Обзор технических решений‬
‭Урок 13. Обращение за помощью к коллегам‬
‭Урок 14. Встреча со стейкхолдерами (Stakeholder Meeting)‬
‭Урок 15. Обзор модуля: тест и ролевые игры‬

‭Модуль 4. Собеседование‬
‭5 вебинаров, 10 академических часов‬
‭Вы сможете подготовить хорошо структурированное резюме и эффективно‬
‭отвечать на вопросы на собеседовании с командой по привлечению талантов‬
‭и менеджером по найму‬
‭Урок 16. Подготовка резюме и сопроводительного письма‬
‭Урок 17. Soft skills и Hard skills‬
‭Урок 18. Подготовка к собеседованию‬
‭Урок 19. Описание предложения‬
‭Урок 20. Обзор модуля: тест и ролевые игры‬

‭Методы обучения‬ ‭Аудиторная (онлайн) работа:‬‭языковая практика‬

‭Практические упражнения‬‭включают разговорные задания, такие как‬
‭обсуждение технических тем, ролевые игры для симуляции рабочих‬
‭ситуаций, а также устные презентации и дебаты на английском языке. Эти‬
‭задания помогут студентам развить уверенность в устной речи и научиться‬
‭эффективно коммуницировать на профессиональном уровне‬

‭Самостоятельная работа‬‭включает прочтение дополнительных материалов‬
‭по теме и просмотр обучающих видео‬

‭В перерывах между онлайн-занятиями ведется обсуждение в закрытой‬
‭группе в‬‭Telegram‬

‭Myedu OÜ является официальным партнером карты‬
‭обучения Эстонской Кассы по безработице‬

‭Программа «Работай и учись» направлена на‬
‭обучение работающих жителей Эстонии‬



‭Учебная программа курса‬
‭“Английский язык для ИТ-специалистов”‬

‭Описание учебной среды и учебных‬
‭помещений, предметов обстановки и‬
‭оборудования, необходимых для‬
‭достижения целей, поставленных в‬
‭учебном плане, а также приобретения‬
‭навыков и их соответствия‬
‭законодательным требованиям охраны‬
‭здоровья, если таковые установлены‬

‭Аудиторные занятия проходят в форме онлайн-конференций с видео на‬
‭платформе Zoom. В процессе работы используется сервис Google‬
‭Documents. В учебной среде проводятся теоретические и практические‬
‭занятия, рассылаются домашние задания.‬
‭Учащийся задает свои вопросы и получает обратную связь от учителя.‬
‭Количество студентов в одной группе от 4 до 10 человек.‬
‭Одно аудиторное занятие длится 2 академических часа.‬
‭Длительность одного академического часа составляет 45 минут.‬
‭Занятия проводятся два раза в неделю‬

‭Перечень учебных материалов‬ ‭Учебный материал предоставляется учащимся в электронном виде‬

‭Требования к завершению обучения,‬
‭включая методы оценки и критерии‬
‭оценки‬

‭Посещение онлайн-занятий; выполнение домашних заданий‬
‭Для оценки результатов обучения используется итоговое тестирование‬

‭Условия окончания обучения и‬
‭выдаваемые документы‬

‭Для успешного завершения обучения требуется принять участие по крайней‬
‭мере в 80% академических и практических занятий и выполнить все‬
‭домашние задания.‬
‭Достижение результатов обучения оценивается через практическую работу и‬
‭итоговое тестирование.‬

‭Сертификат‬‭выдается учащемуся, который посетил не менее 80% уроков,‬
‭выполнил все практические задания и успешно сдал итоговый тест.‬

‭Свидетельство‬‭об участии в обучении или об окончании обучения выдается‬
‭ученику в том случае, если результаты обучения не были достигнуты, но‬
‭ученик принимал участие в обучении.‬

‭Справка‬‭выдается в соответствии с количеством посещенных часов‬
‭обучения, если учащийся участвовал по крайней мере в половине занятий.‬

‭Описание квалификации, опыта учёбы‬
‭или работы проводящего обучение лица,‬
‭которые необходимы для прохождения‬
‭обучения‬

‭Алина Жафярова‬
‭- специалист языкового обучения с опытом работы 10 лет‬
‭- опыт обучения взрослых 5 лет‬
‭- сертификат владения английским языком уровня С2‬

‭Myedu OÜ является официальным партнером карты‬
‭обучения Эстонской Кассы по безработице‬

‭Программа «Работай и учись» направлена на‬
‭обучение работающих жителей Эстонии‬


